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Suuhygienistit — arvoa arvokkaille moniosaajille

Suomen Suuhygienistiliitto SSHL ry on huolissaan valtakunnallisesti suuhygienistien
tyossajaksamisesta ja tyopaikkojen houkuttelevuudesta seka pitovoimasta. Hyvinvointialueet
aloittivat toiminnan 1.1.2023. Osa paikallisista sopimuksista raukesivat 31.12.2022, osa jatkoi
sopimuksia ennen kuin uudet saadaan neuvoteltua. Saavutettuja etuja ei ole korrektia menna
vahentdamaan tai poistamaan yksipuolisesti. Odotamme avointa viestintaa, jotta kaikilla sailyy
kuulluksi tulemisen tunne.

Osassa kuntia suuhygienistit ovat saaneet toimenpidepalkkioita, kuten hammaslaakaritkin.
Hammasladkareiden toimenpidepalkkiot kannustavat korjaavaan tyéhon, kun resursseja tulisi
kdyttda enenevdssa maadrin ennaltaehkdisevaan tyohon. Suuhygienistien tyd on sairauksien
ehkaisya ja hoitoa seka terveyden edistamista. Juuri sita tyotd, johon kaikkia suun
terveydenhuollon ammattilaisia tulisi kannustaa. Mikali toimenpidepalkkioita ei suuhygienistien
palkkiojarjestelmaan sisallytetd, naemme liiton edustajana, etta tyopaikoilla tulee kdyda lapi tyén
vaativuuden arviot. Arvioiden myota tulee vaativaa ty6ta tekevien saada tyon vaativuutta vastaava
lisa palkkaan, tehtavakohtainen lisa.

Suuhygienisteille varattava anti-infektiivinen vastaanottoaika tulee olla vahintdan 45-60
minuuttia. Mikali aikaa tasta lyhennetdan, on aikuisten vastaanottoaika hoidon tarpeen arviota tai
suun terveystarkastusta ilman anti-infektiivista hoitoa ja omahoidon ohjausta. N&din ollen
esimerkiksi 40 min suuhygienistin vastaanottoajan jalkeen tulee olla mahdollisuus varata uusi aika
anti-infektiiviseen hoitoon ja omahoidon ohjaukseen.

Ajanvarauksien ja kaikkien muidenkin muutoksien toimeenpano on haastava laji. Pyydammekin
Suomen Suuhygienistiliittona, etta kaikki tydnantajat huomioisivat toimivan ja vastavuoroisen
viestinndn keinot. Viestinnan on tarkea toimia niin tydntekijoiden kuin myos asiakkaiden ja
potilaiden suuntaan. Esimerkiksi nettiajanvaraus: Nettisivuilla on tarkea olla selkeasti viestittyna,
mita mikakin ajanvaraus pitaa sisallaan. Nain valtytaan silta, etta suuhygienistit eivat
ammattilaisina joudu vastaanottohuoneessaan ottamaan potilaiden mahdottomia toiveita tai
odotuksia vastaan. Esimerkiksi mikali uusi potilas varaa suuhygienistilta 40 minuutin hoidon
tarpeen arvioon ajan ei ajalla ennateta tehda anti-infektiivista hoitoa. Aika ei ole niin sanottu
kerralla kuntoon aika, vaan silloin tulee varata jatkoaika ammattilaiselle. Jatkoaikoja varten on
suuhygienistien kirjoilta tarkeaa 16ytya esimerkiksi puskuripdivia tai yksittdisia puskuriaikoja omien
potilaiden jatkoaikoja varten. Nadin ollen hoito voidaan saada valmiiksi kohtuullisessa ajassa, kuten
1.9.2023 voimaan tuleva hoitotakuukin maarittelee.

Odotamme Suomen Suuhygienistiliittona, etta tyopaikoilla muistetaan avoin viestinta seka se, etta
hoitoprosessit ja niiden kehittaminen olisivat [apindkyvia ja selkeita kaikille ammattilaisille. Nain
ollen meille kaikille ammattilaisille valittyy tunne, ettd olemme arvokkaita tyontekijoita, meita
arvostetaan ja kuunnellaan.

Kaikkien kollegoiden ja jasentemme puolesta 14.2.2023,
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