LEDARE

Ha en fantastisk start pa vintern, kara

kollega!

Finlands Munhygienistférbunds nya ordférande Hanna
Lahteenmaki ar forutom munhygienist ocksa filosofie
doktor.

Jag har haft gladjen och &ran att bekanta mig med
munhygienister runt om i Finland och Europa och se hur
valdigt olika arbetsforhallanden de jobbar i for att framja
munhdlsan. Det syns att var yrkeskar dlskar sitt arbete.
Men ska vi genast ga pa djupet och diskutera pengar?
Vérens loneférhandlingar forbereds under hosten.
Forhandlingsorganisationen FOSU rf som fungerar under
Akavas Akavas

Specialorganisationer  representerar

medlemmar i férhandlingar om kommun- och
valfardsomradesavtal och forhandlar med arbetsgivarna.
Jag kan sdkert tala for alla  medlemmar i
Munhygienistférbundet nar jag sager att bade grundlonen
och arvodesgrunderna for munhygienister bor granskas.
Det har varit forvirrande att se pa hur olika satt I6ner och
arvoden fordelas i detta land.

Det ar ofattbart att manga atgarder inom tandvard har
overforts till munhygienisternas ansvar, men arvodet gar
till ndgon annan. Nu &r det senast dags att vi ska féra fram
var synpunkt pa de férandringar och forbattringar i

arbetsvillkoren som vara medlemmar vill astadkomma.

Munhygienisternas arvoden kan inom
vilfardsomradena delas in i prissattningskoder som &r
sakkunniguppgifter ~ inom  hdlso- och  sjukvarden
(S3TAT100), specialsakkunniga inom hilso- och sjukvarden
(S2TEA100) och kravande sakkunniguppgifter inom hélso-
och sjukvarden (S3TVA100). Inom manga valfardsomraden
"facket” for

loneklasserna

placeras munhygienisterna i

sakkunniguppgifter, eftersom inte har
kunnat definieras noggrannare. Detta ar starkt forknippat
med utveckling av egen kompetens, antingen genom
arbetsplatsutbildning eller annan tillaggsutbildning. Det ar
bra att detta diskuteras, eftersom tilldggsutbildningen inte
alltid varderas sa hogt, dven om fardigheterna och

kunskaperna okar.

EU-direktivet enligt vilket munhygienister inte kan
utféra tandblekning pd privata mottagningar, utan de
starkaste medlen endast far kopas av tandldkare (dental
practitioner), har vackt oro bland munhygienisterna.
Tandblekning lar vi oss i yrkeshdgskolan, och vi har haft
gedigna kunskaper och fardigheter inom tandblekning i
flera decennier. Hur kan det vara sa att hogutbildade
tandlékare som leder tandvardsteam och behandlar
sjukdomar har ensamratt till tandblekning? Detta ar sloseri
av resurser och dventyrar var naring! Detta galler inte
enbart finlandska munhygienister, utan munhygienister i
hela Europa. Den europeiska munhygienistorganisationen
EDHF haller pa att gora en utredning av fragan.

| EDHF-motet dar Munhygienistféorbundets delegater
deltog diskuterades ocksd munhygienisternas fria rorlighet i
EU-omradet. Detta skulle betyda att utbildning pa bachelor-
niva borde ha en standard som skulle gélla i alla EU-stater. |
Finland kan vi vara stolta: vi har en utmarkt utbildning som
vi kan dela information om ocksa pa EU-niva.

Munhygienistférbundet &r sprakror och paverkare for
sina medlemmar. Go6r sd som sags i vart nya
marknadsforingsmaterial: bilda natverk, bli starkare och

paverka! Vi ses med ett leende pa lapparna! m
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